MINISTERUL‘MUNCII SR
~ 8] SOLIDARITAT[I SOCIALE

CNPP

CAasa NATIONALA DE PENSH PUBLICE
CASA JUDETEANA DE PENSH TELED,

e 2018/ 35, 02, 2021,

Anexa nr, 3 |3 H.G. nr. 1269/2021- Inventarul misurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare
Anul de referinti: 2023

1. Numar de sesizari privind incalcari ale codului
2. Numar de sesizin solutionate
3. Durata medie a procedurilor
4. Numar de decizii prin care s-a confirmat incélcarea | 0

Ordonanta de Urgehg.‘a a bd;ernulur nr. 57/2019 privind Codui
administratiy, cy modificdrile si completdrile ulterioare;

‘Cb‘d étrc/ —
deontologic/
de conduits

codului

5. Numar de decizii infirmate in instant3 0 "
6. Gradul de Cunoastere de catre angajati a codului | 70%
(chestionare de evaluare)

7.Numar de Persoane care au fost instruite prin | 1
intermediul actiunilor de formare profesionala

Legea nr. 303/2004  privind statutul  judecétorilor si

procurorilor, republicatd, cy modificdrile s .completdrile
ulterioare; .

Hotdrarea Guvernului nr. 991/2005 pentry aprobarea Codutui
de eticd si deontologie af politistului;

Hotdrdreq Consitiulyi Superior al Magistraturii nr. 328/2005
pentru aprobareq Codului deontologic. qi Judecétoritor si
procurorilor;

Hotdrdrea Parlamentu(ui nr. 77 din 11 octombrie 2017 privind
Codul de conduits qf deputatilor si senatorilor,
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Nesecret

administrativ, cu modificdrile §1 completdrile ulterioare;

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitareq
functiilor si demnitdtilor publice, pentru modificarea si
completareq Legii nr. 14472007 privind  infiintarea,
organizarea si functionareq Agentiei Nationale de Integritate,

precum si pentry modificarea si completarea altor acte
normative;

Legea nr. 161 /2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparentei in exercitareq demnitétilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,

prevenirea si sancfionarea Coruptiei, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

:—Qrdonan,ta'rde-:Urgen,tc‘z“a “Guvernualui nr. 57/2019 privind Codul | 1

1. Numar de Persoane care au obligatia depunerii

declaratiei de avere

51

2. Numir de persoane care nu au depus in termen
declaratia de avere

3. Num3r de sesizari ale AN

| 4.Num3r de decizii AN] privind personalul institutie]

5. Numar de decizii ale AN| puse in aplicare

OS|lo|lo

6. Numar de Consultatii oferite” de persoanele
responsabile pentry implementarea prevederilor
legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese

7. Gradul de Cunoastere de citre angajati a normelor
privind declararea averilor (chestionar de evaluare)

70%

8. Numar de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionali

Declararea
- cadourilor

Legea nr. 251/2004 privind unele mdsuri referitoare la
bunurile primite cy titlu gratuit cuy prilejul unor actiuni de
protocol in exercitareq mandatului sau q functiei

]_1. Numar de cadouri inregistrate in registru

2.Numar de cadouri publicate pe site-ul institutief

3. Numar de cadouri pastrate de angajat

4. Valoarea total3 a cadourilor primite

Qlojo|lo

5. Gradul de Cunoastere de catre angajati a hormelor
privind declararea averilor (chestionar de evaluare)

70%

Conflicte de

Legea nr. 77672010 privind integritateqa in exercitarea

functiilor si demnitétilor publice, pentru modificarea i

interese

1. Numdr de persoane care
declaratiei de interese

au obligatia depunerii

completarea Legii  nr.  144/2007 privind infiintarea,
organizareq si functionareq Agentiei Nationale de Integritate,

51

2. Numér de persoane care nu au depus n termen
declaratia de interese

precum i pentry modificarea si completarea altor acte
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Cefmormativey e e e e

Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparentei in exercitareq demnitdtilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenireq si sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de
prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire
a contractelor de achizitie publicd;

Codul penal.

| 4. Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus

Consilier de
etica

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 5772079 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Incompatibili-
tati

Legea nr. 17672070 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitdtilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007  privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor acte

inlocuirea persoanei aflaty in situatia de potential
conftict de interese
3. Numar de sesizari primite de institutie de la terte | 0
persoane cu privire la existenta unui conflict de
interese
6. Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea | 0
de conflict de interese .
7. Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor | 50%
@vind conflictul de interese (chestionar de evaluare)
8. Numar de persoane care au fost instruite prin [ 0
intermediul actiunilor de formare profesionala
9. Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT |0
10. Nr. de avertismente de integritate emise |0
11. Nr. de conflicte de interese prevenite prin | 0
utilizarea sistemului PREVENT
1. Numar de sedinte de consultare 0
2. Numar de angajati care au solicitat consiliere 0
3. Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor | 50%
mn’vind consilierul etic (chestionar de evaluare)
4. Numar de persoane care au fost instruite prin [ 0
intermediul actiunilor de formare profesionala
1. Numdr de persoane aflate in stare de |0
incompatibilitate
2. Numdr de sesizari ale ANI formulate de citre | 0
institutie

3. Numar de sesizari primite de institutie de (a terte
persoane cu privire la existenta unei incompatibilititi
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- W LTt hormative; - - o T 4. Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea | 0

' ' unor incompatibilitdti indiferent de calea de sesizare
5. Numar de decizii confirmate de instantd 0
6. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor | 50%
privind incompatibilititile (chestionar de evaluare)
7. Numar de persoane care au_fost instruite prin | 0
intermediul actiunilor de formare profesionald

Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparentei in exercitareq demnitdtilor publice, q functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

7. | Transparents Legea nr. 5272003 privind  transparenfa decizionald in | 1. Numsr de proiecte de acte normative adoptate . [0
N procesul | administratia publicd, cu modificdrile sl completdrile [ 2. Numar de anunturi publice privind proiectele de | 0
decizional ulterioare; acte normative .
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 5772019 privind Codul | 3. Numar de recomand3ri transmise de sociefatea |0
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare. civild in procesul de transparenti decizionali asigurat

pentru initierea, modificarea sau
completarea unor acte normative
4. Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor | 0
formulate de societatea civil3 cu privire la proiectele
de acte normative supuse consultirii pubtice (ca
procent intre numarul total de recomandiri transmise
si numarul de propuneri efectiy preluate)

5. Numar de proiecte de acte normative madificate in [ 0
urma procesului de consultare
6. Numar de sedinte publice organizate la initiativa | 0

institutiei
7. Numar de dezbaterf publice organizate 0
8. Numar de participanti la sedintele publice 0

9. Numar de sedinte publice organizate [a solicitarea [ 0
societatii civile
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Acces la Legea nr. 54472001 privind liberul acces [a informatiile de
informatii de interes public, cy modificdrile ulterioare;
interes public . )
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 5772019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile st completdrile ulterioare,

- [ 10. Numdr de minute publicate, realizate la sedintele

publice :
11. Numar de plangeri in justitie privind nerespectarea | 0
prevederilor legale de cjtre institutie
12. Numar de persoane care ay fost instruite prin [ 0
intermediul actiunilor de formare profesional}.
13. Numar de rapoarte anuale privind transparenta | 0
decizionala disponibile pe site-ul institutiei;
14. Numar de demnitari inscrisi in Registral 0
Unic al Transparentei Intereselor
15. Numar de intalnir raportate in RUTI de catre | 0
factorii de decizie vizati de registry
16. Gradul de cuncastere de citre angajati 50% ﬁ
a normelor privind transparenta (chestionare de '
evaluare)
17. Numar de persoane care ay fost 0
instruite prin intermediut actiunilor de
formare profesionaly
1. Numar de seturi de date publicate Tn format deschis | 0
pe platforma data.gov.ro
2. Numar de solicitiri de informatii de interes public [ 1
primite ,
3. Numar de raspunsuri comunicate in termenul legal | 1

}F Numar de reclamatii administrative 0
5. Numar de reclamatii administrative solutionate | 0 |
favorabil
6. Numar de plangeri in instant3 0

| 7. Numdr de hotaran judecdtoresti definitive si]0
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9. Protectia

avertizorului
de integritate

irevocabile pronuntate in favoarea petentului, ca

urmare a plangerilor avind ca obiect comunicarea de
informatii de interes public

8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea
obligatiilor legale ' |

9. Numar de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionald

10.  Gradul de Cunoastere de catre angajati a
normelor privind accesul la informatii de interes public
(chestionare de evaluare)

Legea privind protectia avertizorilor in interes public
(Legislatia de transpunere a Directivei 1 937)

1. Numar de raportari

2. Numarul de investigatii si procedure initiate ca
urmare a acestor raportari si rezultatul acestora

3. Numar de situatii de represalii (a locul de munca

4. Numar de plangeri depuse in instanta

o

5. Prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate
in urma investigatiilor si a procedurilor referitoare la
incalcarile raportate (in cazul in care sunt confirmate)

6. Numar de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesional

10. Interdictii
dupa

incheierea

angajarii in
cadrul

institutiilor
publice

Legea nr. 167/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completdrile ulterioare [art. 94
alin. (3)] ’

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea st sanctionarea neregulilor apdrute in

1. Numar de regulamente intene care prevad
procedura monitorizarii situatiilor de pantouflage

2. Numar de institutii in care exista implementat un
mecanism cu privire la monitorizarea situatiilor de
pantouflage, inclusiv prin desemnarea unor persoane cu
atributii speciale in acest sens

3. Numar de persoane care au desfasurat activitati de
monitorizare si control cu privire la societati
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* . | (pantouflage) .| obtinerea si utilizareq fondurifor europene si/sau a fondurilor | comerciale si care au iesit din corpul functionarilor

publice nationale aferente acestorag [art. 13 alin. (1)] publici ‘

4.Numar de persoane care si desfasoara activitatea 0
/de consultanta in cadrul regiilor autonome,
societatilor comerciale ori in alte unitati cu scop
lucrativ din sectorul public, in termenul de 3 anj dupa
iesirea din corpul functionarilor publici (dintre acele
Persoane care au interdicteie conform legii)

5.Numar de masuri adoptate pentry remedierea 0

situatiilor de pantouflage, diferentiat pe tipuri.

6.Numar de solicitari ale prevederilor art.13 alin{1) 0 ]
| contatate.

7.Numar de sanctiunj aplicate de instante 0

8.Numar de societati comerciale in care isi desfasoara | 0

activitatea persoane care au derulat anterior activitati

de monitorizare si control si care intra sub incidenta
art.13 alin(1) diferentiat de domenii majore de
activitate, .

Functiile
sensibile

Ordinul ~SGG  nr., 600/2018 privind . aprobarea Codului | 1. Numar functii sensibile identificate 18
controlului intern Mmanagerial al entitdtilor pubtice

2. Numar masuri de control adecvate si suficiente | 0
pentru administrarea si gestionarea functiilor sensibite

Evaluarea Hotararea nr.” 59972078 pentru  aprobarea Metodologiei LT Numarul de riscuri identificate . 15

riscurilor standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul

de coruptie in autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu
cadrul indicatorii. de estimare a probabilititii de materializare a

autoritatilor | riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului

§i institutiilor | in situatia materializsrii riscurilor de coruptie si formatul

2. Numarul de masuri de interventie 33

Str.Dem LDobrescy, nr.2-4, sectorl, 010026, Bucuresti, Romania
Tel: +40 (0) 213 136 267

E-mail: sna@mmuncii.gov.ro

Www.mmuncii.gov.ro



centrale si
locale

Evaluarea
incidentelor
deintegritate

n cadrul

autoritatilor si
institutiilor

" publice

centrale si
locale

. _publice - -

Nesecret

-registrului fiscurilorde coruptie; precumsi - -

pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, Tmpreun cu formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate

Hotdrarea “nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei
standard de evaluare 3 riscurilor de coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului
n  situatia materializirii riscurilor de coruptie si formatul

registrului riscurilor de coruptie, precum si

pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, impreund cu formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate

1. Numarul de incidente de integritate

2. Numarul persoanelor cu functii de conducere care
au savarsit incidente de integritate

3. Numarul persoanelor cy functii de executie care au
savarsit incidente de integritate

4, Numarul de masuri de control implementate
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